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Beschlussprotokoll der Generalversammlung SKR vom Freitag, 28. Februar 2014  
Alte Kaserne, Winterthur 
 
 
Die Generalversammlung beginnt um 9.00 Uhr. Karin von Lerber, Präsidentin, begrüsst die 
anwesenden Mitglieder, insbesondere als Gast Reto Kradolfer, Präsident des Trägervereins 
"Handwerk in der Denkmalplflege“. 
 
Die Liste der Entschuldigungen kann eingesehen werden. Die Generalversammlung wird in 
deutscher und französischer Sprache geführt, Italienisch sprechende Mitglieder können bei Bedarf 
um Übersetzung bitten. 

 
 
1.  Feststellen der stimmberechtigten Teilnehmer und Wahl der Stimmenzähler 
 Francesca Attanasio, Hélène Dubuis und Laura Andrey werden mit Akklamation als 

Stimmenzählerinnen bestätigt.  
 Es sind 62 stimmberechtigte Mitglieder anwesend, was einem absoluten Mehr von 32 Stimmen 

entspricht. 
 
 
2.  Protokoll der Generalversammlung 2013 
 Das Protokoll ist auf der SKR-Website abrufbar.  
 Das Protokoll wird mit einer Enthaltung genehmigt.  

 
 

3. Jahresbericht 
 Der Jahresbericht wurde im internen Mitgliederbereich auf der SKR-Website publiziert und liegt 

zusätzlich auf. 
  
 Der Jahresbericht wird mit Akklamation genehmigt. 

 
 

4. Mitgliederbewegung und Aufnahme der neuen Mitglieder durch Ausnahmeverfahren 
Seit den Statutenänderungen aus dem Jahr 2011 können Bewerber/innen mit Diplom oder 
Mastertitel direkt durch den Vorstand aufgenommen werden. Andreas Franz präsentiert die 
Mitgliederbewegung und die Liste der Aufnahme der neuen Mitglieder. Anwesende Neu-
Mitglieder stellen sich kurz persönlich vor. 
 
Konservator-Restaurator SKR  
Bumann Aline, Ostermundigen  
Cantini Benedetta, I-Pistoia 
Derks-Imhof Lara, Wabern  
Dubuis Hélène, Erde 
Fasel Christoph, Fernandez, Tafers 
Forrer Corina, Aarau 
Fernandez Rodriguez Vanesa, Basel 
Fleury Florence, Plasselb 
Joos Carole, Oberkirch 
Kilchhofer Matthias, Bern 
Koch Dandolo Corinna Ludovica, DK-Lyngby-Gentofte   
Kosseva-Göldi Antonia, Nidau 
Kotthaus Ellen, Bern 
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Leroy Iona, Riggisberg 
Lootze Nadine, Kriens 
Mottaz Sandra, Genève 
Piecuch Maike, Bern 
Rudolf Nora, Bern 
Rosemann Lioba, Basel 
Tissier Frédérique-Sophie 
Vidal Laure, Territet-Montreux 
Zürcher Katharina, Bern 
 
Mitarbeiter in Konservierung SKR 
Aeschbach Philippe, Bern  
Ellend Wittwer Maria, Zug  
Gertsch Elisabeth, Olten  
 
Korrespondierendes Mitglied  
Korch Oliver, Keimfarben AG  
 
Gönnermitglied  
Eickhorst + Co. KG, D-Hamburg 
 
Mitglieder in Ausbildung / Membres en formation 
Aebersold Eva (HKB), Arnautou Marie (HECRArc), Barzilai Nira (HKB), Bründler Stefanie (HKB), 
Bucher Cordelia (HKB), Bütschi Dominik (HECRArc), Bonaschi Maria Luigia (SUPSI), Boser Irene 
(HKB), Desplanches Anne(HECRArc), Ditus Alexander (ABK Stuttgart), Donzé Célestine 
(HECRArc), Faldey Mirala (HKB), FavreAline (HKB), Feller Géraldine Sharon (HKB), Flückiger 
Flavia (HKB), Fontaine Célia (HECRArc), Garabato Cristina (HKB), Gstöhl Florin 
(HKB),Haudenschild Meret Louise (HKB), Hentschel Stefanie(Abegg-Stiftung), Imfeld Thomas 
(HKB), Jourdan Manon Léonie (HKB), Keller Isabel (Staatliche Akademie der Bildenden Künste 
Stuttgart), Labriki Sofia (HECRArc), Manco Elena (HKB), Michellod Laurane (HECRArc), Montereali 
Luigi (SUPSI), Rais Manon (HECRArc),Raymann Olivia (HKB), Reimann Cornelia (HKB), 
Riepenhausen Kerstin (FH Köln),Schelling Emma (HKB), Schütze Julia (HKB), Tonazzi Nina (HKB), 
Vorholz Corinne(HKB), Wyss Balthazar (HECRArc), Zuccchetti Gabriella (HECRArc) 
 
Ausnahmeverfahren – Aufnahmekommission: 
Die Aufnahmekommission, welche aus je einem Mitglied jeder Fachgruppe, einem Vorstandsmitglied 
sowie einer Kommissionspräsidentin besteht, hat insgesamt 3 Bewerbungen behandelt.  
 
Die Kommission empfiehlt der GV die Aufnahme von folgenden zwei Bewerberinnen: 
 
Mitglied Konservator-Restaurator SKR nach Ausnahmeregelung 
Charlotte Sauvin, Genève (Papier Schriftgut) 
Alice Marthaler Cole, Riggisberg (Textil) 
 
Charlotte Sauvin und Alice Marthaler stellen sich kurz persönlich vor und werden einstimmig und mit 
Akklamation aufgenommen. 
 
Neue Anzahl Stimmberechtigte: 64 
Absolutes Mehr: 33 

   
Austritte 
4 Mitglieder "Konservator-Restaurator SKR" und 1 Korrespondierendes Mitglied haben ihren Austritt 
aus dem Verband mitgeteilt. 
 
Der SKR zählt insgesamt 445 Mitglieder, was einem Zuwachs von 61 Mitgliedern entspricht.  
 
 



3 

5.  Jahresrechnung 2013 
Karolina Soppa präsentiert die Jahresrechnung 2013, welche bei Aufwendungen von total  
Fr. 118'669.60 und Erträgen von Fr. 124'882.30 mit einem Gewinn von Fr. 6'212.70 abschliesst. 
Das Verbandsvermögen per 31.12.2013 beläuft sich auf Fr. 51'941.53. 
 
Karolina Soppa verliest den Revisorenbericht.  
 

 Nach diversen Fragen und Voten aus dem Plenum wird die Jahresrechnung einstimmig 
genehmigt. 

 
6.  Décharge an den Vorstand 

Dem Vorstand wird mit Akklamation Décharge erteilt. Der Vorstand dankt dem Plenum für das 
Vertrauen. 
 

7. Informationen zu geplanten Projekten 
 Mentoring – konsultative Abstimmung 

Andreas Franz informiert: Die Idee für ein Mentoring ist während der Diskussionssitzung 2012 in 
Zürich aufgrund der zunehmenden Unsicherheit von Studienabgängern sowie Arbeitgebern 
hinsichtlich mangelnder Erfahrung im Beruf entstanden. Der Vorstand hat die Idee eines 
Mentorings für junge SKR Mitglieder untersucht und für die Diskussionssitzung 2013 die 
erfahrene Spezialistin, Frau Elisabeth Michel-Adler, eingeladen. 
Andreas Franz erläutert die erforderlichen Schritte sowie die Voraussetzungen für ein 
erfolgreiches Mentoring-Programm. 
Der Vorstand möchte für 2014 eine Arbeitsgruppe von 3 - 4 Personen zusammenstellen und im 
2015 einen erste Pilotversuch starten. Um abzuklären, ob dieses Projekt weiter vorangetrieben 
werden soll, bittet der Vorstand die anwesenden Mitglieder konsultativ um ihre Meinung. 
 
Mit 10 Enthaltungen, 10 Gegenstimmen und 30 Ja-Stimmen wird der Vorstand das Mentoring-
Projekt nochmals überdenken und allenfalls weiter vorantreiben. 
 
SKR Fachausbildungen "Fachplaner und "Fachjuror" 
Restaurierungen, sofern aus öffentlicher Hand bezahlt, werden zunehmend als Wettbewerbe 
nach den Gesetzen für das Beschaffungswesen (Submission) ausgeschrieben. Dabei kommt es 
zunehmend vor, dass im beurteilenden Gremium Personen sitzen, die keine Kenntnis von 
Restaurierung, oder zumindest vom näheren Fachgebiet, haben. Der Vorstand hat sich daher 
überlegt, gemeinsam mit bereits existierenden Lehrgängen für Bauleiter und Fachjuroren ein 
Ausbildungsprogramm zusammen zu stellen. Restauratoren, welche diese Ausbildung 
besuchen, könnten anschliessend die Qualifikation "Fachjuror SKR" resp. "Fachplaner SKR" 
führen. Die Liste dieser Fachjuroren würde auf der SKR-Website publiziert. 
Um dieses Projekt durchzuführen, benötigt der SKR eine Arbeitsgruppe von 3 - 4 Personen. 
Um abzuklären, ob dieses Projekt weiter vorangetrieben werden soll, bittet der Vorstand die 
anwesenden Mitglieder konsultativ um ihre Meinung. 
 
Alle Mitglieder sind damit einverstanden, dass das Projekt weiterverfolgt werden soll. 
 

8. Antrag des Vorstandes um Wieder-Anhebung des Mitgliederbeitrages 
Der Antrag des Vorstandes wurde mit den Unterlagen zur Generalversammlung den Mitgliedern 
zugestellt. 
 
Karin von Lerber macht zusätzlich auf folgende Fakten aufmerksam: 
• Seit 2011 haben Mitglieder in finanzieller Not die Möglichkeit, eine Reduktion ihres 

Mitgliederbeitrages zu beantragen. Diese Mitglieder werden durch eine Erhöhung nicht 
benachteiligt. 

• Wenn keine Mitgliederbeitragserhöhung angenommen wird, bedeutet dies, dass der Vorstand im 
Vergleich zum derzeitigen Budget jährlich ca. 10'000.- einsparen muss und dass die derzeitigen 
Aktivitäten reduziert werden müssen. 

• Bei einer Mitgliederbeitragserhöhung um 50.- kann die Anzahl der heutigen Aktivitäten 
aufrechterhalten bleiben 
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• Eine Mitgliederbeitragserhöhung um 100.- ermöglicht dem SKR weitere Aktivitäten zugunsten 
seiner Mitglieder zu realisieren. 

 
 Nach diversen Voten aus dem Plenum wird beschlossen: 

 
Mit 1 Enthaltung wird das zweistufige Vorgehen angenommen. Somit gilt bei Annahme beider 
Beitragserhöhungen diejenige um Fr. 100.--. 
 
Mit 2 Gegenstimmen wird die Beitragserhöhung um Fr. 50.-- angenommen 
 
Mit 7 Gegenstimmen und 5 Enthaltungen wird die Beitragserhöhung um Fr. 100.-- 
angenommen. 
 
Somit wird der Mitgliederbeitrag ab 2014 um Fr. 100.-- erhöht. 
 
 

9. Budget 2014 
Karin von Lerber präsentiert das Budget 2014 unter Berücksichtigung der Beitragserhöhung um 
Fr. 100.--. Bei Aufwendungen von Fr. 156'000.-- und Erträgen von Fr. 156'000.-- sieht das 
Budget 2014 einen Gewinn von Fr. 3'900-- vor.  
Nachdem Karin von Lerber zu einigen Posten Stellung genommen hat, wird beschlossen:  
 
Das Budget 2014 wird mit 1 Enthaltung genehmigt. 
 
 

10. Informationen aus dem Vorstand 
Aus Zeitgründen werden die Informationen aus dem Vorstand per Mail an die Mitglieder 
verschickt. 

 
 
11. Varia 
 Übersetzungspool 

Thomas Zirlewagen dankt Hélène Dubuis, Anne-Sophie Meili-Roux sowie Corinne Achermann 
für Ihr grosses Engagement. Gesucht sind noch Personen, welche Englisch Übersetzungen 
übernehmen können, Interessierte melden sich bitte bei Thomas Zirlewagen oder der 
Geschäftsstelle.  
 
Vorstandswahlen 2015 
Wegen Vollendung der Amtszeit wird sich Karin von Lerber an der Generalversammlung 2015 
als Präsidentin nicht wieder zur Wahl stellen. Zudem wird mindestens ein neues 
Vorstandsmitglied gesucht. Interessierte Mitglieder melden sich bitte bei den 
Vorstandsmitgliedern oder bei der Geschäftsstelle. 
 
 
Karin von Lerber schliesst die Generalversammlung um 11.10 Uhr. Sie bedankt sich bei den 
Vorstandsmitgliedern, der SKR-Geschäftsstelle, den Gönnern und Ausstellern. Ein grosser Dank 
geht ebenfalls an das Organisationsteam. 
 
Im Anschluss an die Generalversammlung finden die Präsentationen der ausgewählten Master-
Arbeiten 2013 und die Vergabe des Swiss CRC Award durch Frau Brigitte Bachelard, 
Präsidentin des Swiss CRC, statt. Preisträgerin 2014 ist Hélène Dubuis. 
 
 
 
Für das Protokoll: 
Caroline Trebing Meyerhans  
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Procès-verbal de l’assemblée générale de la SCR du vendredi 28 février 2014 à l’Alte 
Kaserne, Winterthur 
 
 
L’assemblée générale commence à 9h00. La présidente Karin von Lerber salue les membres 
présents, en particulier notre hôte Reto Kradolfer, président de l’association responsable 
« Handwerk in der Denkmalpflege ». 
 
La liste des personnes excusées peut être consultée. L’assemblée générale se tient en allemand et 
en français, les membres italophones peuvent demander une traduction, s’ils le souhaitent. 

 
 
1.  Décompte des participants avec droit de vote et nomination des scrutateurs 
 Francesca Attanasio, Hélène Dubuis et Laura Andrey sont nommées scrutatrices par 

acclamation.  
 62 participants avec droit de vote sont présents, la majorité absolue étant de 32 voix. 
 
 
2.  Procès-verbal de l’assemblée générale 2013 
 Le procès-verbal peut être consulté sur le site Internet de la SCR. 
 Le procès-verbal est approuvé à l’unanimité moins une abstention.  

 
 

3. Rapport annuel 
 Le rapport annuel a été publié dans la zone réservée aux membres du site Internet de la SCR et 

est également disponible. 
  
 Le rapport annuel est approuvé par acclamation. 

 
 

4. Fluctuations de l’effectif et admissions de nouveaux membres selon la procédure de 
dérogation 
Depuis la révision des statuts de 2011, les candidats/tes avec diplôme ou titre de master 
peuvent être admis directement par le comité. Andreas Franz présente la fluctuation de l’effectif 
et la liste des nouveaux membres admis. Les nouveaux membres présents se présentent 
brièvement. 
 
Membres conservateurs-restaurateurs SCR  
Bumann Aline, Ostermundigen  
Cantini Benedetta, I-Pistoia 
Derks-Imhof Lara, Wabern  
Dubuis Hélène, Erde 
Fasel Christoph, Fernandez, Tafers 
Forrer Corina, Aarau 
Fernandez Rodriguez Vanesa, Bâle 
Fleury Florence, Plasselb 
Joos Carole, Oberkirch 
Kilchhofer Matthias, Berne 
Koch Dandolo Corinna Ludovica, DK-Lyngby-Gentofte   
Kosseva-Göldi Antonia, Nidau 
Kotthaus Ellen, Berne 
Leroy Iona, Riggisberg 
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Lootze Nadine, Kriens 
Mottaz Sandra, Genève 
Piecuch Maike, Berne 
Rudolf Nora, Berne 
Rosemann Lioba, Bâle 
Tissier Frédérique-Sophie 
Vidal Laure, Territet-Montreux 
Zürcher Katharina, Berne 
 
Membres collaborateurs en conservation 
Aeschbach Philippe, Berne  
Ellend Wittwer Maria, Zoug  
Gertsch Elisabeth, Olten  
 
Membre correspondant 
Korch Oliver, Keimfarben AG  
 
Membre donateur 
Eickhorst + Co. KG, D-Hamburg 
 
Membres en formation 
Aebersold Eva (HKB), Arnautou Marie (HECRArc), Barzilai Nira (HKB), Bründler Stefanie (HKB), 
Bucher Cordelia (HKB), Bütschi Dominik (HECRArc), Bonaschi Maria Luigia (SUPSI), Boser Irene 
(HKB), Desplanches Anne(HECRArc), Ditus Alexander (ABK Stuttgart), Donzé Célestine 
(HECRArc), Faldey Mirala (HKB), FavreAline (HKB), Feller Géraldine Sharon (HKB), Flückiger 
Flavia (HKB), Fontaine Célia (HECRArc), Garabato Cristina (HKB), Gstöhl Florin 
(HKB),Haudenschild Meret Louise (HKB), Hentschel Stefanie(Abegg-Stiftung), Imfeld Thomas 
(HKB), Jourdan Manon Léonie (HKB), Keller Isabel (Staatliche Akademie der Bildenden Künste 
Stuttgart), Labriki Sofia (HECRArc), Manco Elena (HKB), Michellod Laurane (HECRArc), Montereali 
Luigi (SUPSI), Rais Manon (HECRArc),Raymann Olivia (HKB), Reimann Cornelia (HKB), 
Riepenhausen Kerstin (FH Köln),Schelling Emma (HKB), Schütze Julia (HKB), Tonazzi Nina (HKB), 
Vorholz Corinne(HKB), Wyss Balthazar (HECRArc), Zuccchetti Gabriella (HECRArc) 
 
Commission d’admission selon la procédure de dérogation 
La commission constituée d’un membre de chaque groupe spécialisé, d’un membre du comité et 
d’une présidente de commission a traité 3 candidatures.  
 
La commission recommande l’admission des deux candidates suivantes : 
 
Membres conservatrices-restauratrices SCR selon la procédure de dérogation 
Charlotte Sauvin, Genève (documents papier) 
Alice Marthaler Cole, Riggisberg (textile) 
 
Charlotte Sauvin et Alice Marthaler se présentent brièvement et sont admises à l’unanimité et par 
acclamation. 
 
Nouveau nombre de participants avec droit de vote : 64 
Majorité absolue : 33 

   
  Démissions 

4 membres conservateurs-restaurateurs SCR et 1 membre correspondant ont remis leur démission 
de l’association. 
 
La SCR compte actuellement 445 membres, ce qui correspond à une augmentation de 61 
membres. 
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5.  Comptes annuels 2013 
Karolina Soppa présente les comptes annuels 2013, qui bouclent sur un bénéfice de fr. 6'212.70 
pour des recettes de fr. 124'882.30 et des charges de fr. 118'669.60. La fortune de l’association 
est de fr. 51'941.53 au 31.12.2013.  
 
Karolina Soppa donne lecture du rapport des réviseurs des comptes.  
 

 Après diverses questions et interventions, les comptes annuels sont approuvés à l’unanimité. 
 
6.  Décharge au comité 

Décharge est accordée au comité par acclamation. Le comité remercie les participants de leur 
confiance. 
 

7. Informations relatives aux projets prévus 
 Mentorat – vote consultatif 

Andreas Franz informe : l’idée d’un mentorat est née durant la séance de discussion 2012 à 
Zurich en raison de l’insécurité croissante des nouveaux diplômés et des employeurs 
concernant le manque d’expérience pratique. Le comité a examiné l’idée d’un mentorat pour les 
jeunes membres de la SCR et a invité la spécialiste expérimentée Elisabeth Michel-Adler à la 
séance de discussion 2013. 
Andreas Franz présente les étapes nécessaires ainsi que les conditions de base pour un 
programme de mentorat efficace. 
Le comité souhaite mettre en place un groupe de travail de 3 – 4 personnes en 2014 et lancer 
un projet pilote en 2015. Afin d’évaluer si ce projet doit être poursuivi, le comité prie les 
membres présents d’exprimer leur avis au moyen d’un vote consultatif. 
 
Avec 10 abstentions, 10 oppositions et 30 oui, le comité va réétudier le projet de mentorat et 
éventuellement le poursuivre. 
 
Formations spécialisées SCR « concepteur spécialisé » et « juré spécialisé » 
Les restaurations financées par les pouvoirs publics font de plus en plus l’objet d’appels d’offres 
(soumissions) sur la base de la loi sur les marchés publics. Dans ce cadre, il arrive de plus en 
plus souvent que l’organe d’adjudication est composé de personnes n’ayant aucune 
connaissance de la restauration ou au moins des domaines proches. Le comité a par 
conséquent envisagé de mettre en place un programme de formation pour chefs de chantier et 
jurés spécialisés, en collaboration avec des filières d’études existantes. Les restaurateurs qui 
suivraient cette formation pourraient porter les titres de « juré spécialisé SCR » et « concepteur 
spécialisé SCR ». La liste des jurés spécialisés pourrait être publiée sur le site Internet de la 
SCR. 
Afin de réaliser ce projet, la SCR a besoin d’un groupe de travail de 3 – 4 personnes. 
Afin d’évaluer si ce projet doit être poursuivi, le comité prie les membres présents d’exprimer 
leur avis au moyen d’un vote consultatif. 
 
Tous les membres approuvent la poursuite de ce projet. 
 

8. Proposition du comité d’augmenter à nouveau les cotisations 
La proposition du comité a été remise avec la documentation relative à l’assemblée générale. 
 
Karin von Lerber attire l’attention sur les points suivants : 
• Depuis 2011, les membres en difficultés financières ont la possibilité de demander une réduction 

de leur cotisation. Ces membres ne subissent aucun désavantage par l’augmentation proposée. 
• En l’absence d’augmentation des cotisations, le comité devra économiser env. fr. 10'000 par an 

par rapport au budget actuel et devra réduire les activités actuelles. 
• Une augmentation de fr. 50.- permettrait de maintenir le nombre actuel des activités. 
• Une augmentation de fr. 100.- permettrait à la SCR de réaliser des activités supplémentaires en 

faveur de ses membres. 
 

Après diverses interventions, l’assemblée décide ce qui suit : 
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La procédure en deux étapes est approuvée à l’unanimité moins une abstention. En cas 
d’approbation des deux propositions d’augmentation, c’est l’augmentation de fr. 100.- qui sera 
appliquée. 
 
L’augmentation des cotisations de fr. 50.- est approuvée avec 2 oppositions. 
 
L’augmentation des cotisations de fr. 100.- est approuvée avec 7 oppositions et 5 abstentions. 
 
Les cotisations à partir de l’année 2014 sont par conséquent augmentées de fr. 100.-. 
 
 

9. Budget 2014 
Karin von Lerber présente le budget 2014 en tenant compte de l’augmentation des cotisations 
de fr. 100.--. Celui-ci prévoit un bénéfice de fr. 3'900.-- pour des recettes de fr. 124'882.30 et des 
charges de fr. 118'669.60.--.   
Après quelques commentaires de Karin von Lerber sur différents postes, l’assemblée décide ce 
qui suit :  
 
Le budget 2014 est approuvé à l’unanimité moins une abstention. 
 
 

10. Informations du comité 
Pour des raisons de temps, les informations du comité sont envoyées aux membres par courriel. 

 
 
11. Divers 
 Groupe de traduction 

Thomas Zirlewagen remercie Hélène Dubuis, Anne-Sophie Meili-Roux et Corinne Achermann 
de leur grand engagement. On recherche des personnes susceptibles d’effectuer des 
traductions en anglais. Les personnes intéressées sont priées de s’annoncer à Thomas 
Zirlewagen ou au secrétariat.  
 
Elections au comité 2015 
Karin von Lerber ayant atteint le nombre maximum de mandats, elle ne se représentera pas à 
l’assemblée générale 2015 pour le poste de présidente. Par ailleurs, on recherche au moins un 
nouveau membre au comité. Les membres intéressés sont priés de s’annoncer aux membres du 
comité ou au secrétariat. 
 
 
Karin von Lerber clôt l’assemblée générale à 11h10. Elle remercie les membres du comité, le 
secrétariat de la SCR, les donateurs et les exposants ainsi que l’équipe d’organisation. 
 
L’assemblée générale est suivie par la présentation des travaux de master 2013 sélectionnés 
ainsi que par la remise du Swiss CRC Award par Madame Brigitte Bachelard, président du 
Swiss CRC. La lauréate 2013 est Hélène Dubuis. 
 
 
 
Pour le procès-verbal : 
Caroline Trebing Meyerhans  
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Protocollo delle delibere dell’Assemblea generale della SCR di venerdì, 28 febbraio 2014  
Alte Kaserne (Vecchia Caserma), Winterthur 
 
 
L’Assemblea generale ha inizio alle ore 9.00. Karin von Lerber, Presidente, saluta i soci 
presenti, in particolare l’ospite Reto Kradolfer, Presidente dell’Associazione promotrice 
"Artigianato nella conservazione dei monumenti storici“. 
 
È possibile prendere visione della lista degli assenti giustificati. L'Assemblea generale sarà 
condotta in lingua tedesca e francese: i soci in lingua italiana possono, se necessario, richiedere la 
traduzione.  

 
 
1.  Constatazione del numero dei partecipanti con diritto di voto e nomina degli scrutinatori 
 Francesca Attanasio, Hélène Dubuis e Laura Andrey sono confermate per acclamazione 

scrutinatrici.  
 Sono presenti 62 soci aventi diritto di voto: la maggioranza assoluta è quindi di 32 voti. 
 
 
2.  Protocollo dell’Assemblea generale 2013 
 Il protocollo è disponibile sul sito Web della SCR.  
 Il protocollo viene approvato con una astensione.  

 
 

3. Rapporto annuale  
 Il Rapporto annuale è stato pubblicato sul sito Web della SCR nell’area interna dei soci ed è 

inoltre messo a disposizione. 
  
 Il Rapporto annuale viene approvato per acclamazione.  

 
 

4. Avvicendamento dei soci e ammissione dei nuovi soci mediante la procedura d‘eccezione 
Dalla modifica degli Statuti del 2011, le candidate e i candidati con diploma o Master possono 
essere ammessi direttamente dal Comitato esecutivo. Andreas Franz presenta 
l’avvicendamento dei soci e la lista d’ammissione dei nuovi soci. I nuovi soci che prendono parte 
all’Assemblea generale si presentano brevemente. 
 
Conservatori-Restauratori SCR  
Bumann Aline, Ostermundigen  
Cantini Benedetta, I-Pistoia 
Derks-Imhof Lara, Wabern  
Dubuis Hélène, Erde 
Fasel Christoph, Fernandez, Tafers 
Forrer Corina, Aarau 
Fernandez Rodriguez Vanesa, Basilea 
Fleury Florence, Plasselb 
Joos Carole, Oberkirch 
Kilchhofer Matthias, Berna 
Koch Dandolo Corinna Ludovica, DK-Lyngby-Gentofte   
Kosseva-Göldi Antonia, Nidau 
Kotthaus Ellen, Berna 
Leroy Iona, Riggisberg 
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Lootze Nadine, Kriens 
Mottaz Sandra, Ginevra 
Piecuch Maike, Berna 
Rudolf Nora, Berna 
Rosemann Lioba, Basilea 
Tissier Frédérique-Sophie 
Vidal Laure, Territet-Montreux 
Zürcher Katharina, Berna 
 
Collaboratori in Conservazione SCR 
Aeschbach Philippe, Berna  
Ellend Wittwer Maria, Zugo  
Gertsch Elisabeth, Olten  
 
Socio corrispondente  
Korch Oliver, Keimfarben AG  
 
Socio sostenitore  
Eickhorst + Co. KG, D-Hamburg 
 
Soci in formazione / Membres en formation 
Aebersold Eva (HKB), Arnautou Marie (HECRArc), Barzilai Nira (HKB), Bründler Stefanie (HKB), 
Bucher Cordelia (HKB), Bütschi Dominik (HECRArc), Bonaschi Maria Luigia (SUPSI), Boser Irene 
(HKB), Desplanches Anne(HECRArc), Ditus Alexander (ABK Stuttgart), Donzé Célestine 
(HECRArc), Faldey Mirala (HKB), FavreAline (HKB), Feller Géraldine Sharon (HKB), Flückiger 
Flavia (HKB), Fontaine Célia (HECRArc), Garabato Cristina (HKB), Gstöhl Florin 
(HKB),Haudenschild Meret Louise (HKB), Hentschel Stefanie(Abegg-Stiftung), Imfeld Thomas 
(HKB), Jourdan Manon Léonie (HKB), Keller Isabel (Staatliche Akademie der Bildenden Künste 
Stuttgart), Labriki Sofia (HECRArc), Manco Elena (HKB), Michellod Laurane (HECRArc), Montereali 
Luigi (SUPSI), Rais Manon (HECRArc),Raymann Olivia (HKB), Reimann Cornelia (HKB), 
Riepenhausen Kerstin (FH Köln),Schelling Emma (HKB), Schütze Julia (HKB), Tonazzi Nina (HKB), 
Vorholz Corinne(HKB), Wyss Balthazar (HECRArc), Zucchetti Gabriella (HECRArc) 
 
Procedura d‘eccezione – Commissione d‘ammissione: 
La Commissione d’ammissione, composta da un socio per ciascun Gruppo specialistico, da un 
membro del Comitato esecutivo e da una Presidente di commissione, ha trattato complessivamente 3 
candidature.  
 
La Commissione raccomanda all’AG l’ammissione delle seguenti due candidate:  
 
Socio Conservatore-Restauratore SCR in base al Regolamento d‘eccezione 
Charlotte Sauvin, Ginevra (Elementi cartacei - documenti) 
Alice Marthaler Cole, Riggisberg (Tessili) 
 
Charlotte Sauvin e Alice Marthaler si presentano brevemente e vengono ammesse all’unanimità e per 
acclamazione. 
 
Nuovo numero di aventi diritto di voto: 64 
Maggioranza assoluta: 33 

   
Uscite 
4 soci "Conservatore-Restauratore SCR" e un socio corrispondente hanno comunicato la loro uscita 
dall‘Associazione.  
 
La SCR conta in totale 445 soci, con una crescita quindi di 61 soci.  
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5.  Conto annuale 2013 
Karolina Soppa presenta il Conto annuale 2013, che si chiude con un utile di CHF 6'212.70 a 
fronte di spese totali per CHF 118'669.60 e ricavi per CHF 124'882.30. Il patrimonio 
dell’Associazione ammonta al 31.12.2013 a CHF Fr. 51'941.53. 
 
Karolina Soppa dà lettura del Rapporto dei revisori.  
 

 Dopo diverse domande e varie votazioni, il Conto annuale viene approvato dall’Assemblea 
plenaria all’unanimità.  

 
6.  Approvazione dell’operato del Comitato esecutivo 

L’operato del Comitato esecutivo viene approvato per acclamazione. Il Comitato esecutivo 
ringrazia l’Assemblea plenaria per la fiducia accordata.  
 

7. Informazioni concernenti i progetti pianificati 
 Mentoring – votazione consultiva 

Andreas Franz informa: l’idea di un Mentoring è nata durante una riunione di discussione 
tenutasi a Zurigo nel 2012, nel corso della quale si è dibattuto il tema della crescente insicurezza 
sia di chi ha completato gli studi sia dei datori di lavoro derivante dalla persistente difficoltà di 
acquisire un sufficiente grado di esperienza nella professione. Il Comitato esecutivo ha 
analizzato l’idea di un Mentoring per giovani soci SCR e invitato per la riunione di discussione 
2013 la signora Elisabeth Michel-Adler, una specialista che vanta una specifica esperienza in 
questo campo.  
Andreas Franz illustra i passi necessari da compiere e le condizioni in grado di assicurare il 
successo di un programma di Mentoring.  
Il Comitato esecutivo vorrebbe comporre nel 2014 un Gruppo di lavoro di 3 – 4 persone e 
avviare, nel 2015, un primo tentativo pilota. Per chiarire se questo progetto può essere portato 
avanti, il Comitato esecutivo prega i soci presenti di esprimere in forma consultiva il loro parere 
in merito.  
 
Con 10 astensioni, 10 voti contrari e 30 voti a favore, il Comitato esecutivo riconsidererà ancora 
una volta il progetto Mentoring ed eventualmente avvierà i passi necessari per la sua messa in 
opera.  
 
Formazioni specialistiche SCR "Pianificatore specialistico“ e "Giurato specialistico" 
Per i restauri, se pagati dall’ente pubblico, vengono sempre più spesso lanciati bandi di 
concorso in conformità alle leggi che disciplinano gli acquisti (gare pubbliche). Capita perciò con 
maggior frequenza che nella Commissione incaricata della valutazione siedano persone alle 
quali mancano le conoscenze necessarie per affrontare le problematiche del restauro o che 
abbiano almeno qualche conoscenza di un settore specialistico affine. Il Comitato esecutivo ha 
perciò pensato di abbinare ai già esistenti corsi di apprendistato per Direttori dei lavori e Giurati 
specialistici un programma di formazione. I restauratori che frequentano questa formazione 
potrebbero poi fregiarsi della qualifica di "Giurato specialistico SCR" risp. "Pianificatore 
specialistico SCR". La lista di questi Giurati specialistici verrebbe poi pubblicata sul sito Web 
della SCR.  
Per attuare questo progetto, la SCR ha bisogno di un Gruppo di lavoro di 3 – 4 persone. 
Per accertare se questo progetto può essere portato avanti, il Comitato esecutivo prega i soci 
presenti di esprimere in forma consultiva il loro parere in merito.  
 
Tutti i soci ritengono che il progetto debba essere proseguito. 
 

8. Proposta del Comitato esecutivo per un nuovo aumento delle quote dei soci 
La proposta del Comitato esecutivo è stata sottoposta, unitamente alla relativa documentazione, 
all’Assemblea generale dei soci.  
 
Karin von Lerber richiama l’attenzione sui seguenti fatti: 
• Dal 2011 i soci in precaria situazione finanziaria hanno la possibilità di chiedere una riduzione 

della loro quota dei soci. Questi soci non subiranno alcun svantaggio a seguito di un aumento 
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della quota.  
• Se non verrà accettato alcun aumento delle quote dei soci, il Comitato esecutivo sarà costretto a 

risparmiare annualmente ca. 10'000.-- franchi rispetto al budget attuale, con conseguente 
riduzione delle attività in corso. 

• Con un aumento della quota dei soci di 50.-- franchi è possibile mantenere inalterato il numero 
delle odierne attività.  

• Un aumento della quota dei soci di 100.-- franchi consente alla SCR di realizzare ulteriori attività a 
favore dei suoi soci.  

 
 Dopo diverse votazioni, l’Assemblea plenaria ha deciso: 

 
Con 1 astensione viene accettato l’iter in due fasi. In caso quindi di accettazione di entrambi gli 
aumenti della quota vale quello di CHF 100.--. 
 
Con 2 voti contrari viene accettato l’aumento della quota di CHF 50.--. 
 
Con 7 voti contrari e 5 astensioni viene accettato l’aumento della quota di Fr. 100.--. 
 
Viene dunque aumentata di CHF 100.-- la quota dei soci a decorrere dal 2014.  
 
 

9. Budget 2014 
Karin von Lerber presenta il Budget 2014 tenuto conto dell’aumento della quota di CHF 100.--. A 
fronte di spese per CHF 156’000.-- e di ricavi per CHF 159'900.--, il Budget 2014 prevede un 
utile di CHF 3'900--.  
Dopo la presa di posizione di Karin von Lerber su alcune poste, viene deciso:  
 
il Budget 2014 viene approvato con 1 astensione. 
 
 

10. Informazioni dal Comitato esecutivo 
Per motivi di tempo, le informazioni del Comitato esecutivo verranno inviate ai soci per e-mail. 

 
 
11. Varie 
 Pool di traduzioni 

Thomas Zirlewagen ringrazia Hélène Dubuis, Anne-Sophie Meili-Roux e Corinne Achermann 
per il loro grande impegno. Si stanno cercando persone che possano assumersi le traduzioni di 
inglese. Gli interessati sono invitati a rivolgersi a Thomas Zirlewagen o alla Segreteria. 
 
Elezioni del Comitato esecutivo 2015 
A seguito della conclusione del periodo di carica, Karin von Lerber non si candiderà più per la 
nomina di Presidente all’Assemblea generale del 2015. Si cerca inoltre un nuovo membro del 
Comitato esecutivo. I soci interessati sono invitati a rivolgersi ai membri del Comitato esecutivo 
o alla Segreteria.  
 
 
Karin von Lerber dichiara chiusa l’Assemblea generale alle ore 11.10. Ringrazia i membri del 
Comitato esecutivo, la Segreteria della SCR, i sostenitori e gli espositori. Un sentito grazie viene 
rivolto anche al team che ha curato l’organizzazione.  
 
Subito dopo l’Assemblea generale hanno luogo le presentazioni dei lavori di Master 2013 e la 
consegna dello Swiss CRC Award da parte della signora Brigitte Bachelard, Presidente dello 
Swiss CRC. La vincitrice del premio 2014 è Hélène Dubuis. 

 
Per il protocollo: 
Caroline Trebing Meyerhans  
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